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privind organizarea si desfasurarea concursului pentru ocuparea functiilor
contractuale de executie vacante de Consilier debutant (1 post) si
ingrijitor (1 post) din cadrul Compartimentului Achizitii publice —
investitii — patrimoniu — administrativ - secretariat si relatii publice

Casa de Culturi a Studentilor din Bucuresti, cu sediul in Calea Plevnei nr. 61, Sector
1, organizeaza concurs de recrutare pentru ocuparea, pe perioada nedeterminatd, cu durata
normald a timpului de lucru de 8 ore/zi, 40 ore/saptamana, a functiilor contractuale de executie
vacante de:
e Consilier debutant (1 post) din cadrul Compartimentului Achizitii publice —
investitii — patrimoniu — administrativ - secretariat si relatii publice;
o [Ingrijitor (1 post) din cadrul Compartimentului Achizitii publice — investitii —
patrimoniu — administrativ - secretariat si relatii publice.
Concursul de recrutare se organizeaza cu respectarea prevederilor art. XXII, alin.(2) si
alin.(3), lit.a) din Legea nr.141/2025 privind unele masuri fiscal-bugetare;

L. Conditii generale de participare la concurs:

Pentru a ocupa un post contractual vacant sau temporar vacant candidatii trebuie sa
indeplineasca urmatoarele conditii generale, prevazute de Legea nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, si cerintele specifice prevazute la art. 542
alin. (1) si (2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
cu modificdrile si completarile ulterioare si art 15 din HG nr. 1.336 din 28 octombrie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetdtenia romana sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat
parte la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei
Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals
ori contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidati
la post incompatibild cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia
situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitdrii unei profesii;
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h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

II. Conditii specifice necesare in vederea participirii la concurs:

1. Conditiile specifice necesare in vederea participirii la concurs si a ocuparii functiei
contractuale de Consilier debutant sunt:
¢ Nivelul studiilor: studii superioare absolvite cu diploma de licenta;
e Vechime in munca: nu se soliciti
* cunostinte operare PC: aplicatii tip Office (editor de texte, calcul tabelar), e-
mail, internet;

2. Conditiile specifice necesare in vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei

contractuale de ingrijitor sunt:

1. Nivelul studiilor: Studii medii

2. Vechime in muncd: minim 1 an

I1I. Bibliografia pentru ocuparea postului contractual vacant de Consilier debutant
I. HG nr. 801/2004 privind organizarea si functionarea caselor de cultura ale studentilor si
a Complexului Cultural Sportiv Studentesc ,.Tei”, cu modificarile si completirile
ulterioare;
2. Legea nr. 22/1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si
raspunderea in legatura cu gestionarea bunurilor;

3. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatitii in munca;

4. Legea nr. 307/2006 privind apdrarea impotriva incendiilor;

5. Legeanr. 16/1996 a Arhivelor Nationale, republicati;

6. Legeanr. 98/2016 — principiile achizitiilor publice si achizitia directa;
7. HG nr. 395/2016 — achizitia directa.

Tematica

e Organizarea si functionarea CCS;

» Gestionarea si evidenta bunurilor;

» Evidenta si arhivarea documentelor;

* Notiuni generale privind achizitia directa;
e Protectia patrimoniului public;

e SSMsi PSI;

IV. Bibliografia pentru ocuparea postului contractual vacant de ingrijitor
1. HG nr. 801/2004 privind organizarea si functionarea caselor de culturi ale studentilor si
a Complexului Cultural Sportiv Studentesc .. Tei”:
2. Legea nr. 319/2006 a securitatii si sanatatii in munca;
Legea nr. 307/2006 privind apirarea impotriva incendiilor;
4. Fisa postului pentru functia de ingrijitor.

(']

Tematica
* Organizarea si functionarea CCS Bucuresti;
» Norme de securitate si sdnitate in munci;
e Apararea impotriva incendiilor:
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» Activitdti specifice postului de ingrijitor:

o intretinerea si curitenia spatiilor exterioare:

intretinerea cailor de acces si a zonelor verzi;

colectarea si evacuarea deseurilor;

deszipezirea si combaterea poleiului;

intretinerea si utilizarea uneltelor si echipamentelor de lucru.

e O 0 9

V. Actele necesare in vederea intocmirii dosarului de inscriere:
I. cererea de inscriere la concurs conform modelului prevazut la anexa nr. 2 a

Regulamentului-cadru  privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului

contractual;

2. copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea. potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

3. copia certificatului de csatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea
de nume, dupa caz;

4. copiile documentelor care sd ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
efectuarea unor specializdri, precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea
conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

5. copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,

care sa ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea

postului;

certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

7. adeverintd medicala care sa ateste starea de sdniitate corespunzitoare, eliberata de catre
medicul de familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6
luni anterior derularii concursului;

8. certificatul de integritate comportamentald din care si reiasi ¢a nu s-au comis
infractiuni prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a
unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008
privind organizarea §i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare;

_ 9. curriculum vitae modelul comun european.

In ceea ce priveste cazierul judiciar, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, care a

depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale, are obligatia

de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pani la data
desfasurarii primei probe a concursului.

Copiile de pe actele prevazute mai sus se prezinta insotite de documentele originale, care se

certifica pentru conformitatea cu originalul de catre secretariatul comisiei de concurs

o

V1. Calendarul concursului

Concursul se va desfasura in doua etape: o proba scrisa in baza bibliografiei specifice, urmata

de sustinerea unui interviu.

Dosarele si probele concursului se vor depune/sustine la sediul Casei de Culturd a Studentilor

din Bucuresti din Calea Plevnei nr. 61, sector 1, Bucuresti . dupa urmdtorul calendar:

1. Data de publicare a anuntului: 17.06.2026

2. Depunerea dosarelor de participare la concurs se va face in perioada 17.06.2026 pana la
data de 01.07.2026 intre orele 09.00 — 15.00;

3. Selectie dosare si afisare rezultate 02.07.2026 pana la ora 14.00;
4. Depunere contestatii — 03.07.2026 pana la ora 16.00;
5. Solutionare si afisare rezultate contestatii — 06.07.2026 pani la ora 14.00;

3
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6. Proba scrisa va avea loc in data de 09.07.2026. ora 10.00, la sediul Casei de Culturd a
Studentilor din Bucuresti;

7. Afisare rezultate proba scrisa -09.07.2026 péani la ora 14.00;

8. Depunere contestatii proba scrisd — 10.07.2026, pani la ora 13:00;

9. Solutionare contestatii si afisare rezultate contestatii — 10.07.2026 pana la ora 15.00;

10. Proba interviu va avea loc in data de 13.07.2026, ora 10.00, la sediul Casei de Cultura a
Studentilor din Bucuresti

11. Afisarea rezultatelor interviului — 13.07.2026, ora 14.00;

12. Depunere contestatii proba interviu — 13.07.2026, pana la ora 16:00;

13. Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului final al concursului — 14.07.2026 pani la
ora 15:00;

Depunerea dosarelor de participare la concurs se va face pana la data de 01.07.2026, la
sediul Casei de Cultura a Studentilor din Bucuresti. Data probei scrise: 09.07.2026, ora 10.00.
Proba interviu va avea loc in data de 13.07.2026, ora 10.00. Pentru detalii: Persoani de contact
Resurse Umane dna. Apostu Loredana, tel. 0728.665.555, email ccs@ces.ro.

Director,
Moldovan Mihai
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